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Por favor, complete este formulario; luego dóblelo y asegúrelo, póngale 

estampilla y envíelo por correo. 

FOR OFFICE USE ONLY 

Comment  Compliment   Suggestion Oral Report received by ________________________________________ 

Date received ________________________________   File number ___________________________       

Date sent to management ______________________   Sent by ______________________________ 

 

Fecha:         Ubicación del servicio:      

Nombre del miembro:       Fecha de nacimiento:        

Si el miembro es menor de edad, por favor escriba (en letra de molde/ imprenta) el nombre del tutor 

legal que presenta en nombre del menor.           

Dirección (ciudad/ estado/ código postal):           

Número de teléfono:         ¿Dejar mensaje?  Sí        No 

 
Fecha(s) del incidente_______________________________________________________________ 
 
Describa su    Comentario       Elogio                        Sugerencia. Por favor, sea 
específico/a e incluya nombres, fechas y horas siempre que sea posible (adjunte hojas adicionales si 
es necesario). 
 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

¿Qué le gustaría que sucediera en respuesta a este comentario/ elogio/ sugerencia? 
 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________
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